[image: Faculté de droit - Les facultés de l'université catholique de lille] 
RESPONSABLE COMMUNICATION et MARKETING




La Faculté de Droit recherche son/sa responsable communication & marketing en CDI temps plein. Notre collègue aura à cœur de manager une équipe de 5 personnes sur deux campus (Lille et Issy-les-Moulineaux), de définir la stratégie de communication et sa mise en œuvre. Il/ elle réalisera et/ou supervisera toutes les actions de communication : promotion et recrutement, marketing, digitale, institutionnelle, interne, évènementielle, etc… et développera les relations et les outils appropriés. 
Réactivité, Adaptabilité, sens du service, esprit d’équipe, esprit d’initiative, vous vous reconnaissez ? N’hésitez plus, nous attendons votre candidature !

MISSIONS
Promotion et développement de l’entité
· Promouvoir l’entité et ses activités (formations, pédagogie, recherche, formation continue, service à la société…) 
· Définir la stratégie de communication de la Faculté, le plan de communication et le budget selon les axes stratégiques définis par la direction.
· Travailler sur l’attractivité de l’établissement à l’aide des différents supports et canaux de communication (prospection, etc.). 
· Elaborer, rédiger, suivre, actualiser et développer des supports de communication média (Web, site internet, présence sur les réseaux sociaux, Presse, etc.) et hors média (événementiel, print, marketing direct, relations publiques, etc.) 
· Organiser et/ou participer à des évènements de prospection (salons, forums, journées portes ouvertes, etc.), de Recherche, de vie étudiante, etc. 
· Travailler au développement des systèmes d’information, CMS…
· Gérer les BDD de contacts, de partenaires etc…

Marketing, web et communauté 
· Etudier le marché et la concurrence pour adapter les stratégies à court, moyen et long terme. 
· Mener des études & statistiques des candidats pour l’amélioration de la performance marketing (messages et lieux d’action). 
· Développer les analyses marketing qui permettent de réorienter les plans d’actions et les affectations budgétaires. 
· Développer les actions de marketing web et réseaux sociaux.
· Effectuer une veille des outils et tendances associés au marketing digital en lien avec nos différentes cibles. 
· Assurer l’animation et la mise à jour quotidienne du site internet en lien avec l’équipe. Elaborer des contenus pertinents et consistants auprès de l’audience.  
· Travailler sur le référencement naturel & payant des différents sites internet de la Faculté
· Identifier et animer les communautés (parents, étudiants, partenaires, institutionnels, prospects…) 
· Analyser les résultats en temps réel et à la fin de chaque projet afin de déterminer les KPI et ajuster la stratégie. 

Management 
· Manager l’équipe communication de la Faculté : déléguer, coordonner, animer, motiver, etc.
· Participer aux instances de la Faculté
· Gérer le budget sur les deux campus et arbitrer le cas échéant. 
· [bookmark: _GoBack]Participer au dialogue et animer des réunions avec les différents interlocuteurs du service (responsables de formation, enseignants-chercheurs, responsables administratifs, …).
· De manière générale, être force de propositions, d’actions et d’améliorations auprès de la direction.


PRE-REQUIS
· Diplôme de niveau Bac + 4/5 dans le domaine de la communication, du marketing ou des relations publiques, ou expérience professionnelle avérée dans l’un ou plusieurs de ces domaines.
· Une connaissance du milieu universitaire serait un atout 
· Expérience de 5 ans dans le domaine de la communication et du marketing.
· Expérience dans le management d'équipe.
· Maîtrise des outils informatiques (Internet, Word, Excel, PowerPoint, Outlook, Wordpress, Sarbacane) 
· Maitrise et veille des outils web et du marketing digital
· Maîtrise de la chaîne graphique.
· Avoir le sens du relationnel et de la communication, avoir le goût de l'innovation et l'esprit créatif, être dynamique et réactif, avoir l'esprit d'initiative et être force de proposition et de solidarité. 

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL
Conditions de travail spécifiques :

	· Les impératifs du service peuvent engendrer des horaires variables, travail en soirée et le week-end (forum, portes ouvertes, etc.).
· Déplacements nationaux voire internationaux.

	


QUI SOMMES NOUS ? 
L’Université Catholique de Lille 
La faculté de droit constitue le pôle d’enseignement juridique de l’Université catholique de Lille créée en 1875. Cet établissement pluridisciplinaire d’enseignement supérieur privé est composée de 6 Facultés (Droit, Lettres et Sciences Humaines, Médecine, Sciences économiques et de Gestion, Sciences et Technologies, Théologie), de 20 Écoles et Instituts dont 6 écoles d’ingénieurs, de 3 écoles de commerce et de gestion, d’écoles médicales et paramédicales, sociales, de cadres du tertiaire... Elle comprend en outre un Groupe Hospitalier et près de 50 équipes de recherche. 

La Faculté de Droit 
La Faculté de Droit de l’Université Catholique de Lille (FLD), c’est un pôle d’excellence et d’exigences dans le domaine de l’enseignement juridique. Créée au fondement de l’Université Catholique de Lille en 1875, la Faculté de Droit a réouvert ses portes en 1993, puis s’est développée à Issy-les-Moulineaux en 2009. Elle offre à ses 3 500 étudiants sur ces 2 campus la garantie de conditions de travail optimales au service de la réussite de chacun. Les étudiants bénéficient d’une offre de formation variée de Licence, Master, Prépa concours ainsi que des diplômes universitaires. L’ADN de la Faculté est construit autour de 4 grands axes : l’accompagnement, la professionnalisation, l’internationalisation et l’innovation. Fidèle à ses valeurs d’excellence et d’humanisme, elle forme des professionnels du droit capables de s’adapter, d’innover et de devenir des citoyens acteurs et responsables dans un monde en mutation perpétuelle. Etudier au sein de la FLD, c’est donner du sens à ses études de droit…
Le centre de recherche sur les relations entre le risque et le droit
Créé en 2006, le C3RD est un laboratoire de recherche interdisciplinaire (droit privé, droit public, histoire et philosophie du droit, science politique et économie) et transversal (droits humains, développement durable, entreprise, nouvelles technologies, santé, religion, etc.). Les travaux du C3RD s’articulent autour de deux axes de recherche : les risques générés par le droit et l’encadrement des risques par le droit. Depuis 2016, les activités scientifiques du C3RD portent sur quatre thématiques : les risques émergents, l’alerte, la sécurité et les vulnérabilités. 
COMMENT CANDIDATER ?
CV + Lettre de motivation à envoyer au plus tard le 13 octobre 2021 à l’adresse : carine.ledoux@univ-catholille.fr et benedicte.louvieaux@univ-catholille.fr 
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